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les 16  de inzegening

De procedures rond de inzegening tref je 
aan in de notitie ‘Leger des Heils Cere-
moniën.’ Deze is te vinden op de website. 
Naast deze formele procedures mag de 
inzegening ook persoonlijk worden voor 
de rekruten.

Het is een publieke gebeurtenis met het 
korps, maar het markeert ook een heel 
persoonlijk moment in het leven van een 
nieuwe soldaat. Het is belangrijk dat de 
ceremonie dit uitstraalt. Hieronder tref je 
een aantal ideeën aan die je kunnen hel-
pen bij de voorbereiding van de inzege-
ning, waarbij  je verzekerd bent van een 
persoonlijke benadering. 

Persoonlijk getuigenis/ interview
Vraag iedere nieuwe heilssoldaat om een 
kort persoonlijk getuigenis te geven van 
zijn of haar geloofsweg. Dit kan in de vorm 
van een interview met de officier die de 
dienst leidt.
Bruikbare vragen daarvoor zijn: 

•  Hoe kwam je met het Leger des 
Heils in aanraking?

•  Wanneer en hoe werd je christen?
•  Waarom word je heilssoldaat? Wat 

bracht jou zo ver?
•  Kun je twee dingen uitlichten die je 

hebt geleerd tijdens de rekruten-
lessen?

•  Waar kijk je naar uit nu je heilssol-
daat wordt?

•  Is er een bijbeltekst die belangrijk 
is voor jou? Zou je die met ons wil-
len delen?

•  Waar kan ons korps voor bidden 
voor jou de komende tijd?

(Vraag eventueel meteen of er een aantal 
vrijwilligers zijn die daarvoor willen bidden).

Je kunt deze interviews verspreiden over 
de dienst als er veel nieuwe heilssoldaten 
zijn. Doe de interviews dan bijvoorbeeld 
net voor of na een persoonlijk gekozen 
lied.

Gebedsboek/ zegeningen 
Je kunt een speciaal boekje maken, waar-
in de korpsleden al in de weken voor de 
inzegening een gebed of zegen schrijven 
voor de nieuwe heilssoldaat. Moedig ie-
dereen in het korps aan om iets in dit 
boekje te schrijven. Overhandig het boekje 
aan de nieuwe heilssoldaat tijdens de inze-
geningsdienst als een teken van welkom, 
zegen en liefde vanuit het korps. Wat een 
mooi gebaar om met dit boekje in de hand 
later nog eens terug te blikken op deze bij-
zondere dag.

Dit kan ook nog anders. Schrijf bijvoor-
beeld de gebeden op houten letters die de 
naam van de nieuwe heilssoldaat spellen. 
Of schrijf ze op een grote poster, op een 
lege pagina in een nieuwe Bijbel, op een 
wit vel bladmuziek of iets anders dat bij de 
betreffende persoon past. Wees creatief!

Gebedskaartjes
Geef de zaalbezoekers een gebedskaart-
je, voor of tijdens de dienst. Daarop staat:

Mijn gebed vandaag voor ... (naam heils-
soldaat) is … Liefs en zegen van …

Je kunt ook een bepaalde Bijbeltekst op 
de kaartjes zetten. Tijdens de dienst ver-
zamel je deze kaartjes en overhandig je ze 
aan de nieuwe heilssoldaat.

Betrek bekenden erbij
Iedere nieuwe heilssoldaat kan één of 
twee mensen meebrengen, die tijdens de 
ceremonie bij hem of haar staan. Bijvoor-
beeld om voor de nieuwe heilssoldaat te 
bidden of om iets te delen met de zaal, 
zoals ‘Deze persoon is speciaal, want ...’ 
of ‘Hij of zij is gegroeid in ...’ (noem een 
talent of gave). 

Eigen liederen en Bijbelteksten 
Het kiezen van een lied of deze zelf zingen, 
behoren ook tot de mogelijkheden. Dit 

muziekstuk kan met of door het muziek-
korps of de praiseband cq. zangkoor ge-
speeld of gezongen worden. Of je vraagt 
de nieuwe heilssoldaat om een Bijbeltekst 
te kiezen die belangrijk voor hem of haar is 
en die voor te lezen. 

Visuele gebedspresentatie
Toon tijdens het spelen van een muziek-
stuk een presentatie met een aantal as-
pecten uit het leven van de nieuwe heils-
soldaat. Bijvoorbeeld over  werk, hobby’s, 
korps, familie, vrienden etc.) met daarbij 
bijbelwoorden of gebedsonderwerpen. 

Onderteken het verbond
Sleutelmoment tijdens de inzegenings-
plechtigheid is natuurlijk het ondertekenen 
van het Verbond van een Heilssoldaat. Dat 
kan op veel manieren. Mooi en passend is 
om daarvoor te knielen bij de heiligingsta-
fel, terwijl op de achtergrond muziek speelt 
die de heilssoldaat zelf heeft uitgekozen. 
Ondertussen is aan de andere korpsleden 
gevraagd om in stilte te bidden voor deze 
persoon. Tijdens het ondertekenen wordt 
de heilssoldaat geflankeerd door iemand 
die belangrijk is voor hem of haar. 

De inzegening is het eindpunt van D!EN en de start van je nieuwe reis als heilssoldaat.

Dit is een moment om te vieren. Nu maak je publiekelijk bekend dat jij je toewijdt aan God als 

discipel en lid wordt van het Leger des Heils. 
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Ingelijst verbond
Geef iedere nieuwe heilssoldaat een inge-
lijste, ondertekende kopie van het Verbond 
van een heilssoldaat. Deze lijst vormt thuis 
een voortdurende herinnering aan hun be-
loften en toewijding daaraan. 

D!EN 
Iedere nieuwe heilssoldaat was een paar 
maanden druk met D!EN. Op zichzelf is 
dat al een applaus waard. De cursusleider 
of de leider van de dienst noemt tijdens 
de samenkomst wat dat allemaal met zich 
meebracht. 

Hoe? Zo bijvoorbeeld:
Als ... (functie) vertel ik u graag over het 
doorzettingsvermogen en de inzet van 
…(naam) om hier vandaag te komen. In 
de afgelopen ... maanden nam …(naam) 
deel aan de rekrutenlessen, onder de 

titel: D!EN. Dit houdt in dat …(naam) 15 
lessen volgde en gaandeweg ontdekte 
wat de Leerstellingen van het Leger des 
Heils en het ‘Verbond van een heilssol-
daat’ betekenen. Daarnaast behandelden 
we onderwerpen als heiliging, gebed, 
missie en discipelschap. Verder stonden 
we uitgebreid stil bij het verleden, heden 
en de toekomst van het Leger des Heils. 
In elke les kwamen de dagelijkse 
praktijk, persoonlijke reflectie en 
verandering nadrukkelijk aan bod. 
Alle deelnemers kregen regelmatig 
huiswerk zoals boeken lezen, een 
dagboek bijhouden en geestelijke 
disciplines oefenen. Na dit alles weet …
(naam) zich geroepen tot het 
Heilssoldaatschap. Laten wij daarom …
(naam) van harte feliciteren met zijn/ haar 
toegewijding en doorzettingsvermogen 
om deze rekrutenlessen goed af te ron-
den.

Reik daarna het certificaat van D!EN uit 
aan de rekruut.

Foto`s
Laat familie en vrienden van de rekruut 
rustig wat opnames maken tijdens de 
ceremonie.

Vragen voor de nieuwe heilssoldaat 
voorafgaande aan de inzegening
De volgende vragen staan ook in het werk-
boek. Deze vragen vormen een aanmoedi-
ging voor de deelnemer om zich voor te 
bereiden op de inzegening. De deelnemer 
kan de vragen zelf alvast beantwoorden 
en daarna doornemen met de officier, die 
de dienst zal leiden. Als je dit een paar we-
ken van te voren doet, kun je samen de 
dienst goed voorbereiden. 
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Voorbereiding op jouw inzegening
 
Deze vragen helpen je om na te denken over jouw inzegening. Het helpt je in je voorbereiding.
Vul de volgende vragen in en bespreek je antwoorden met de leider van de inzegeningsceremonie.

Jouw inzegening vindt plaats op

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Heb je een lied of muziekstuk dat je wilt laten horen in deze dienst?

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Wie wil je graag uitnodigen om naast je te staan tijdens het tekenen van het verbond?

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Draag jij je uniform in deze dienst?  

[   ]	 Ja

[   ]	 Nee

Zo ja, heb je al een uniform gekocht?

[   ]	 Ja

[   ]	 Nee

Wil je speciale gasten uitnodigen?

[   ]	 Ja

[   ]	 Nee

Zo ja, wil je vertellen wie het zijn? Vermeld alsjeblieft ook of ze gelovig zijn.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Wil je dat er een foto van je wordt gemaakt tijdens de ceremonie?

[   ]	 Ja

[   ]	 Nee

Zou je een getuigenis willen geven? Dat kan in de vorm van een interview.

[   ]	 Ja

[   ]	 Nee

Is er iets waar je nerveus over bent?

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Zou je nog graag iets willen toevoegen aan de dienst en/of aan de ceremonie?

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Hoe ga je deze bijzondere dag vieren?

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .


